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Elektroniker(m/w/d) 
 
 
Unser Mandant, ein innovatives Unternehmen mit Schwerpunkt auf Elektrotechnik, sucht zum
nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung für sein Team. Mit langjähriger Erfahrung bietet das Unternehmen
seinen Kunden eine Vielzahl elektrotechnischer Lösungen. Dabei stehen hohe Qualitätsstandards,
exzellenter Service und eine Unternehmenskultur geprägt von Transparenz, Respekt und
Verantwortungsbewusstsein im Fokus.  
 
Für unseren Standort Werl suchen wir einen engagierten:  
   

 

Elektroniker(m/w/d) 
 
Ihre berufliche Zukunft: 

 
Werden Sie Teil eines dynamischen Teams und gestalten Sie vielfältige Elektroprojekte.
Schätzen Sie die Zusammenarbeit in einem eingespielten Team, das durch Teamgeist und qualitativ
hochwertige Arbeit überzeugt.
Nutzen Sie kontinuierliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, um Ihre Fähigkeiten
stetig auszubauen.
Erleben Sie eine leistungsgerechte Vergütung als Anerkennung für Ihren Beitrag.
Genießen Sie attraktive Benefits, die Ihren Arbeitsalltag bereichern und Ihr Wohlbefinden fördern.
 

 
Ihr zukünftiger Verantwortungsbereich: 

 
Installation, Inbetriebnahme und Wartung elektrischer Anlagen.
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Durchführung von Reparaturen und Störungsbeseitigungen.
Planung und Umsetzung von elektrischen Installationen.
Einhaltung von Sicherheitsstandards und Vorschriften.
 

 
Das zeichnet Sie aus: 

 
Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker oder vergleichbare Qualifikation.
Berufserfahrung im Bereich Elektrotechnik.
Selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise.
Teamfähigkeit und Engagement.
Kenntnisse in der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften.
 

   
Zusätzliche Leistungen: 

Überdurchschnittliche Vergütung, die Ihre Leistung und Expertise angemessen honorieren soll.
Startprämie von 500€ als attraktiver Bonus zu Beginn Ihrer Anstellung.
Werbeprämie von bis zu 2.000€ als Anerkennung für das Empfehlen neuer talentierter Kollegen.
Jederzeitige Abschlagszahlungen für eine flexible finanzielle Planung.
Hochwertige Arbeitskleidung von renommierten Marken wie Engelbert Strauss.
Urlaub- und Weihnachtsgeld zur zusätzlichen finanziellen Unterstützung.
Kostenlose Gesundheitsvorsorgeuntersuchungen als Beitrag zu Ihrem Wohlbefinden.
 

Wenn Sie sich von dieser Stelle angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.
Gerne können Sie auch initiativ Kontakt aufnehmen und sich über vergleichbare Jobangebote
informieren lassen. Bei Fragen stehen wir Ihnen jederzeit zur Verfügung. Wir legen großen Wert darauf, ein
attraktiver Arbeitgeber zu sein, wie unsere Mitarbeiterbewertungen auf Google und Kununu mit 4,9 
unterstreichen.  
   
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 101813A32340 
 
 

Ihr Ansprechpartner:

BS Benli GmbH
Geiststr. 4
59320 Ennigerloh

Telefon: +49 2524 2679410
Telefax: +49 2524 2679419

Sercan Benli
Geschäftsführer

bewerbung@bs-benli.de
bs-benli.de
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