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Pflegedienstleitung (m/w/d) – Übernimm
Verantwortung mit Herz und werde Teil eines starken
Teams! 
 
 
Stell dir vor, du arbeitest in einer modernen Einrichtung, bei einem krisensicheren Arbeitgeber, der dich
und deine Karriere fördert. Als Pflegedienstleitung (m/w/d) übernimmst du nicht nur Verantwortung für die
Pflegequalität, sondern auch für dein Team – mit Raum für deine Ideen und attraktive Konditionen, die deine
Leistung wertschätzen.  
Mit uns als Personalberater an deiner Seite sicherst du dir nicht nur den besten Job, sondern auch eine faire
Vergütung, Aufstiegschancen und ein starkes Team, das hinter dir steht.  

 

Pflegedienstleitung (m/w/d) – Übernimm Verantwortung mit Herz und
werde Teil eines starken Teams! 
 
Deine Vorteile – Mehr als nur ein Job: 

 
Attraktive Vergütung – pünktliche Zahlung zum Monatsende
Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsprämien inklusive Erholungsbeihilfe
Individuelle Weiterbildungen in der internen "Academy" für deine Karriereentwicklung
Corporate Benefits Programm – attraktive Rabatte bei Partnerunternehmen
JobRad-Leasing – bis zu zwei Fahrräder für dich
Strukturiertes Onboarding – damit du von Anfang an durchstarten kannst
Betriebliche Altersvorsorge & Zusatzversicherungen für deine Zukunft
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Familiäres und wertschätzendes Team – hier zählt Zusammenhalt und dein Engagement
 

 
Deine Rolle – Führung mit Verantwortung: 

 
Steuerung des gesamten Pflegebereichs – du koordinierst, organisierst und sorgst für höchste
Pflegequalität
Führung & Entwicklung deines Teams – erkenne individuelle Stärken und fördere dein Personal gezielt
Effiziente Organisation – von der Dienstplanung bis zur Umsetzung der MDK-Vorgaben
Bewerbermanagement & Personalführung – begeistere neue Talente und entwickle dein Team weiter
Sicherstellung einer nachhaltigen Pflegequalität – in enger Zusammenarbeit mit Bewohnern,
Angehörigen und Fachbereichen
Ansprechpartner für Bewohner & Angehörige – mit einem offenen Ohr für alle Anliegen
 

 
Das bringst du mit – Dein Profil: 

 
Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft (m/w/d), Altenpfleger (m/w/d) oder
Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
Studium im Bereich Pflege oder Anerkennung zur Pflegedienstleitung nach §71 SGB XI
Kenntnisse im Qualitätsmanagement – du sorgst für eine reibungslose Pflegeorganisation
Führungstalent & Teamgeist – du motivierst dein Team und schaffst eine positive Arbeitsatmosphäre
Kommunikationsstärke & Empathie – für eine wertschätzende Zusammenarbeit mit Bewohnern,
Angehörigen und Kollegen
Eigenständiges, lösungsorientiertes Arbeiten – du behältst den Überblick und handelst mit Weitsicht
 

Jetzt ist der richtige Moment, um den nächsten Karriereschritt zu machen!  
Übernimm Verantwortung in einer wertschätzenden Umgebung, entwickle dein Team weiter und gestalte die
Zukunft der Pflege mit. Bewirb dich jetzt und werde Teil eines starken Teams!  
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 80150A41970 
 
 

Ihr Ansprechpartner:

BS Benli GmbH
Geiststr. 4
59320 Ennigerloh

Telefon: +49 2524 2679410
Telefax: +49 2524 2679419

Sercan Benli
Geschäftsführer

bewerbung@bs-benli.de
bs-benli.de

Stellenanzeige 80150A41970

Seite 2 von 2


