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B 1* BS Benli GmbH
e n ]. Telefon: +49 2524 2679410
a Personalmanagement Telefax: +49 2524 2679419
Fachkraftevermittlung

Servicetechniker (m/w/d) Windenergie - Wartung &
Instandhaltung moderner Anlagen

Ort: Bundesweit

Vertragsart: Direktvermittlung - keine Zeitarbeit
Arbeitszeitmodell: Vollzeit

Gehalt: bis zu 55.000€/Jahr (je nach Qualifikation)
Startzeitpunkt: ab sofort

Ihre Chance bei einem fiihrenden Unternehmen der Windenergie

Als Personalberater begleiten wir einen international tatigen Technologiekonzern aus der Windenergie,
der weltweit Mal3stabe in der Entwicklung, Errichtung und dem Service moderner Windenergieanlagen setzt.
Das Unternehmen steht fir technologische Spitzenlésungen, hohe Sicherheitsstandards und eine klare
Zukunftsvision: nachhaltige Energie auf hdchstem Niveau. Servicetechniker werden hier nicht als ,reine
Monteure”, sondern als zentrale Leistungstrager gesehen und entsprechend ausgestattet, geschult und
wertgeschatzt.

Zur Verstarkung des Serviceteams suchen wir technisch versierte Fachkrafte (m/w/d), die gerne bundesweit

im landlichen Raum arbeiten und Teil eines Unternehmens werden mochten, das langfristige Perspektiven
statt kurzfristiger Lésungen bietet.
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Servicetechniker (m/w/d) Windenergie - Wartung & Instandhaltung
moderner Anlagen

lhre Vorteile - Darauf konnen Sie sich verlassen:

- Direkter Einstieg in eine unbefristete Festanstellung bei einem weltweit etablierten Unternehmen
der Windenergie

- Attraktive Vergutung von bis zu 55.000 € Jahresbrutto, zzgl. zusatzlicher Verglutung bei Mehrarbeit
und mehrtagigen Einsatzen

- Firmen-PKW auch zur privaten Nutzung - ohne 1-%-Regelung

- Abwechslungsreiche bundesweite Einsatze mit Mehrtatigkeit, Uberwiegend im landlichen Raum

- Strukturierte Einarbeitung & zertifizierte Schulungen, erganzt durch regelmaRige Weiterbildungs-
und Entwicklungsprogramme

- Modernste Ausstattung: hochwertige Werkzeuge, Fahrzeuge und persdnliche Schutzausrustung

- Klare Prozesse & hohe Sicherheitsstandards mit regelmaligen Sicherheitstrainings und verlasslicher
Einsatzplanung

- 30 Tage Urlaub pro Jahr zzgl. 24.12. und 31.12. arbeitsfrei

- Sinnstiftende Tatigkeit: aktiver Beitrag zur Energiewende und zum Umweltschutz

- Mobilitdtsangebote: Zuschuss zum Deutschlandticket sowie Bike-Leasing mit Arbeitgeberbeteiligung

- Gesundheit & Vorsorge: Gesundheitstage, Betriebssport, Familienservice sowie betriebliche
Altersvorsorge

- Zusatzliche Benefits: Mitarbeitenden-Empfehlungsprogramm mit attraktiver Pramie sowie Corporate
Benefits mit Rabatten auf Reisen, Technik und mehr

- Starker Teamspirit & internationale Unternehmenskultur mit wertschatzendem Miteinander

Ihre Aufgaben - Technik mit Verantwortung:

« Wartung und Instandhaltung moderner Windenergieanlagen

- Analyse und Behebung elektrischer sowie mechanischer Stérungen
- Sicherstellung der Anlagenverfugbarkeit und Betriebssicherheit

- Fachgerechte Dokumentation der durchgefuhrten Arbeiten

« Arbeit in der Hohe sowie korperlich anspruchsvolle Tatigkeit

lhr Profil - Das bringen Sie mit:

« Abgeschlossene technische Ausbildung, z. B. als
Elektroniker (m/w/d), Mechatroniker (m/w/d), Industriemechaniker (m/w/d)
oder eine vergleichbare technische Qualifikation

- Alternativ relevante Berufserfahrung im technischen Service- oder Instandhaltungsumfeld

- Hohentauglichkeit fur den Einsatz an Windenergieanlagen (Arbeiten erfolgen unter hohen
Sicherheitsstandards)

« FUhrerschein Klasse B

- Bundesweite Reisebereitschaft mit Mehrtatigkeit

- Sorgfaltige, zuverlassige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Jetzt durchstarten
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Sie mdchten lhre technische Kompetenz bei einem fihrenden Unternehmen der Energiewende einsetzen

und direkt dort einsteigen, wo moderne Windenergie entsteht?

Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Sollte diese Position aktuell nicht zu |hren Vorstellungen passen, melden Sie sich dennoch gerne - wir beraten

Sie individuell.

BS Benli GmbH - lhr Personalberater fur qualifizierte Fachkrafte in Technik & Energie
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer fur Ruckfragen zur Verfigung.

Referenz-Nummer: 101968A48092

lhr Ansprechpartner:

-~ BS Benli GmbH
W Geiststr. 4
59320 Ennigerloh

Telefon: +49 2524 2679410
Telefax: +49 2524 2679419

Sayhan Kituk
Recruiter

bewerbung@bs-benli.de
bs-benli.de

[ Benli

) Personalmanagement
Fachkraftevermittlung
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