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Wohnbereichsleitung (m/w/d) – Deine Führungsstärke
für die Pflege von morgen! 
 
 
Stell dir vor, du übernimmst Verantwortung für einen Wohnbereich, führst ein motiviertes Team und
prägst aktiv die Pflege von morgen. Mit uns als erfahrenem Personalberater an deiner Seite sicherst du dir
nicht nur die beste Position, sondern auch Tarifverträge und Konditionen, die deine Arbeit wirklich
wertschätzen. Wir bringen dich zu einem der besten privaten Träger der Branche, der dir ein Arbeitsumfeld
bietet, das dich in deiner Entwicklung fördert und deine Expertise honoriert.  

 

Wohnbereichsleitung (m/w/d) – Deine Führungsstärke für die Pflege von
morgen! 
 
Mehr als nur ein Job – Deine Vorteile bei uns: 
  

 
5.000,- Euro Willkommensbonus – Dein perfekter Start in eine spannende Zukunft.
Attraktive Vergütung inklusive lukrativer Zuschläge für Nacht-, Sonn- und Feiertagsarbeit – dank der
besten Tarifverträge, die wir für dich sichern.
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (baV) – Sicherheit für dich und deine Zukunft.
Strukturierte Einarbeitung und umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten – für deine fachliche
und persönliche Weiterentwicklung.
Prämiensystem für Mitarbeiterempfehlungen – nutze dein Netzwerk und profitiere zusätzlich.
Fahrradleasing – leiste deinen Beitrag zum Umweltschutz und genieße steuerliche Vorteile.
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Dein Beitrag – Verantwortung und Führung im Wohnbereich: 
  

 
Du bist aktiv an der Dienstplangestaltung beteiligt und führst regelmäßige Pflege- und
Mitarbeitervisiten durch.
Du begleitest neue Mitarbeitende während der Einarbeitung und organisierst die regelmäßigen 
Teambesprechungen.
Du sicherst eine bewohnerorientierte, individuelle Grund- und Behandlungspflege und übernimmst
die Planung, Umsetzung und Steuerung des Pflegeprozesses.
Du dokumentierst und analysierst fortlaufend die Durchführung und Wirkung der Pflegemaßnahmen –
strukturiert und nachvollziehbar.
Du kooperierst eng mit allen Bereichen der Einrichtung und unterstützt deine Mitarbeitenden beratend
und begleitend.
 

 
Deine Qualifikationen – Was du mitbringst: 
  

 
Eine staatlich anerkannte Ausbildung als Pflegefachkraft (m/w/d), Gesundheits- und Krankenpfleger
(m/w/d), Altenpfleger (m/w/d) oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d).
Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung als Pflegefachkraft – idealerweise ergänzt durch eine
abgeschlossene Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung.
Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen und eine empathische sowie
verantwortungsbewusste Art, die ein positives Gefühl bei Bewohner:innen verbreitet.
Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen, um stets auf dem
neuesten Stand zu bleiben.
Engagement, Teamgeist und die Fähigkeit, Mitarbeitende zu motivieren und den Wohnbereich
weiterzuentwickeln.
 

Mit uns an deiner Seite bist du einen Schritt voraus!  
Wir sind deine Personalberater und holen für dich die besten Tarifverträge und Konditionen heraus, die
wirklich zu dir passen. Dein nächster Traumjob wartet schon – starte mit uns in eine Zukunft voller
Wertschätzung und Erfolg!  
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 80168A41555 
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Ihr Ansprechpartner:

BS Benli GmbH
Geiststr. 4
59320 Ennigerloh

Telefon: +49 2524 2679410
Telefax: +49 2524 2679419

Maik Flore
Head of Workforce |
Pflegedienstleitung

bewerbung@bs-benli.de
bs-benli.de
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